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Toto je suhrn Projektu Policajného zboru
grofstva Cambridge na podporu rasovej
rovnopravnosti. Uplné znenie je uverejnené
na Internete, je k dispozicii na ktorejkolvek
policajnej stanici alebo na poZiadanie. Kopie
tohto suhrnu su dostupné v rozlicnych
jazykoch, inych formatoch, tlaCi pre
slabozrakych alebo na audiokazete.

Podpora rasovej rovnopravnosti

Na zaklade Dodatku k Zakonu o rasovych
vztahoch z roku 2000 vSetky uvedené
urady, vratane Policajného zboru grofstva
Cambridge musia uverejnit Projekt o rasovej
rovnopravnosti. Projekt zahfha trojroCny
plan, ktory vytyCuje ako planujeme zabranit
inStitucionalnemu rasizmu a presadzovat
rasovu rovnopravnost' v nasich sluzbach a v
nasich kontaktoch s verejnostou.

Nase hodnoty

Policajny zbor gréfstva Cambridge ma za
ciel  "vytvorit  bezpeclnejSie  grofstvo
Cambridge" pre kazdého Clena spolocnosti.
Jeho Jednotka rozmanitosti ma za ulohu
"poverit’ Policajny zbor grofstva Cambridge
aby si vaZila, respekfovala a zaobchadzala
s kazdym s citlivostou a ddésfojnostou”.
Projekt  popisuje  naSu  pripravenost
zabezpecit, aby bola rasova rovnopravnost
efektivne prenesena do vSetkych
podstatnych cinnosti a postupov, a tym

zvysit déveru etnickych mensSin a posunut

nas smerom k tomu, aby nasa sluzba bola
zamerana viac na poziadavky verejnosti.

Dodatok k Zakonu o rasovych vzt'ahoch
z roku 2000 VsSeobecné a Specifické
povinnosti

Zakon vyzaduje aby Policia pri vykonavani
svojej Cinnosti kladla déraz na:

e QOdstranenie rasovej diskriminacie
e Presadzovanie rovnosti prilezitosti

e Presadzovanie dobrych vztahov medzi
rozlicnymi rasovymi
skupinami

Policajny zbor bude tiez sledovat etnicku
prislusnost’ svojich ¢lenov vzhfadom na
Specifické povinnosti ustanovené v Dodatku
k Zakonu o rasovych vztahoch z roku 2000.

Strategickeé ciele

Projekt obsahuje naSe strategické ciele s
dbérazom na zamestnanie a vykon sluzby a
zahffia rozsiahly pracovny plan zamerany
na zabezpeCenie stanovenych cielov.
Budeme sa aktivne snazit vyvijat a
presadzovat zasady, ktoré maju pozitivny
dopad na rasové vztahy prostrednictvom
konzultacii so zamestnancami a c¢lenmi
patricnych komunit.

Kontaktujte nas

Uvedomujeme si, Ze nas Projekt musi byt
flexibilny a méze byt vylepSeny. Preto vas
Ziadame o vaSe navrhy a pripomienky.

Ak mate zaujem o viac informacii o Projekte
v inych formatoch alebo jazykoch,
kontaktujte prosim:



St'aznosti a kontakt:

Komisia pre rasovu rovnopravnost (The
Commision for Racial Equality) ma
vynucovaciu pravomoc. Ktokolvek je
presvedCeny, Ze bol priamo ovplyvneny
nedodrzanim Dodatku k Zakonu o rasovych
vztahoch z roku 2000 ¢i uz Policajnym
zborom ako takym alebo jeho ¢lenom by
mal na to upozornit Nacelnika Policajného
zboru (Chief Constable), Policajni komisiu
pre staznosti (Police Complaints
Commission) alebo Komisiu pre rasovu
rovnopravnost.

The Commission for Racial Equality
Elliot House

10 / 12 Allington Street

London

SW1E 5EH

Tel: 0207 8287022

www.cre.gov.uk

Independent Police Complaints Commission
90 High Holborn

London

WC1V 6BH

08453002002

e mail: enquiries@ipcc.gsi.gov.uk
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