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Toto je pFehled Systému rovnopravnosti
mezi rasami policejniho komisafrstvi hrabstvi
Cambridgeshire (Cambridgeshire
Constabulary’s Race Equality Scheme).
Plnou verzi Ize nalézt na internetu nebo na
vasSi mistni policejni stanici nebo na
pozadani. Kopie tohoto prehledu jsou k
dispozici v celé Fadé jazykd, v jinych
formatech, v tisku s velkymi pismeny a jako
zvukova nahravka.

Prosazovani rovnhopravnosti ras

Podle novely zakona z roku 2000 o vztazich
mezi rasami museji vSechny uvedené ufady
pro styk s vefejnosti, vCetné policejniho
komisarstvi hrabstvi Cambridgeshire
(Cambridgeshire Constabulary) vydat
Systém rovnopravnosti mezi rasami. Ten
obsahuje ftfilety plan, ktery stanovi, jakym
zpusobem se v nasich sluzbach a v nasich
kontaktech s vefejnosti.snazime vyporadat s
institucialnim rasismem a prosadit
rovnopravnost ras.

Nase hodnoty

Cambridgeshire Constabulary sméfuje k
‘vytvofeni bezpecnéjSiho Cambridgeshire’
pro v8echny €leny komunity. Jeho Jednotka
pro rozmanitost kultur (Diversity Unit) si
klade za cil ‘opravnit policejni komisarstvi
hrabstvi Cambridgeshire (Cambridgeshire
Constabulary) k ocenéni, ucté a citlivému a
distojnému jednani se vSemi’. Systém
popisuje nas zavazek ucinné zapojit
rovnopravnost mezi rasami do vSech nasich

pfislusnych cinnosti a postupd a zvysit tak
divéru a sebeduvéru v komunitach
etnickych mensin a postoupit o krok dal na
cesté k vice obCansky orientované sluzbé.

VSeobecné a specifické povinnosti
vyplyvajici z novely zakona z roku 2000 o
vztazich mezi rasami

Zakon poZaduje, aby policejni komisarstvi
kladlo pfi provadéni svych cinnosti nalezity
zfetel na potfebu:

vyloucit rasovou diskriminaci
e podporovat rovnopravnost prilezitosti

e podporovat dobré vztahy mezi rdznymi
rasovymi skupinami.

Policejni komisafstvi bude také sledovat
etnicitu svych zaméstnancl ve vztahu k
nasim specifickym povinnostem podle
novely zakona z roku 2000 o vztazich mezi
rasami.

Strategické cile

Systém jmenuje naSe strategické cile ve
vztahu k zaméstnani a dodavky sluzeb a
obsahuje  obsahly pracovni  program
cinnosti, ktery zaruci, Ze tyto cile splnime.
Aktivné se budeme snazit vyvinout a
podpofit taktiky, které maji pozitivni dopad
na vztahy mezi rasami, prostfednictvim
konzultace s nasSimi pracovniky a
prisluSnymi komunitami.

Obrat’te se na nas

Uznavame, ze nasS systém potrebuje
pruznost a da se zlepsit. Proto vitame
komentare.

Pokud potfebujete o systému dalSi
informace v jinych formatech nebo jazycich,
prosim obratte se na:



Stiznosti a kontaktni detaily

Komise pro rovnopravnost mezi rasami (The
Commission for Racial Equality (CRE)) ma
vykonavaci roli. Kdokoli, kdo véfi, Ze se jich
pfimo dotklo nedodrzeni novely zakona z
roku 2000 o vztazich mezi rasami ze strany
policejniho komisafstvi nebo jejich ¢lend, by
mél své obavy predlozit k pozornosti
Hlavniho policejniho komisafe, Nezavislé
komisi policejnich stiznosti (the Independent
Police Complaints Commission) nebo CRE.

The Commission for Racial Equality
Elliot House

10 / 12 Allington Street

London

SW1E 5EH

Tel: 0207 8287022
www.cre.gov.uk

Independent Police Complaints Commission
90 High Holborn

London

WC1V 6BH

08453002002

e mail: enquiries@ipcc.gsi.gov.uk
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